
Руководителям отраслевых 
(функциональных) органов
Администрации Сысертского
городского округа

Главам территориальных органов
Администрации Сысертского 
городского округа

Служебная записка от 15.04.2020 № 130-01-19/1937
о рекомендациях по профилактике
новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19) среди работников

Уважаемые коллеги!

В соответствии с письмом Министерства промышленности и науки 
Свердловской области от 14.04.2020 № 10-01-81/1671 проводим 
дополнительное информирование по профилактике новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19).

В рамках профилактических мер по недопущению распространения 
новой коронавирусной инфекции (COVID-19), сокращения контактов между 
муниципальными служащими, и работниками, занимающими должности,                    
не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое 
обеспечение деятельности органов местного самоуправления Сысертского 
городского округа (далее – работники), для ограничения воздушно-капельного         
и контактного механизмов передачи инфекции в Администрации Сысертского 
городского округа (далее – Администрация) рекомендуется:

1. Ограничить контакты между работниками комитетов, управлений                             
и отделов Администрации, сельских администраций (далее – структурные 
подразделения), не связанных общими задачами.

2. Ограничить перемещения работников в обеденный перерыв и во 
время перерывов на отдых: выхода за территорию Администрации, 
перемещение в другие структурные подразделения, помещения, не связанные              
с выполнением прямых должностных обязанностей.

3. При необходимости выделение работников, отвечающих                             
за перемещение документов между структурными подразделениями,                                 
и обеспечение их средствами защиты органов дыхания и перчатками.

4. Внедрение преимущественно электронного взаимодействия, а также 
использование телефонной связи для передачи информации.
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5. Прекращение проведения любых массовых мероприятий                              
в Администрации, запрет участия работников в мероприятиях других 
коллективов.

6. Запрет приема пищи на рабочих местах.
7. Социальное дистанцирование не менее 1,5 метров между 

работниками.
8. Регулярное проветривание (каждые 2 часа) рабочих помещений.
9. При появлении первых респираторных симптомов у работника или 

членов его семьи незамедлительно обратиться за медицинской помощью                        
на дому без посещения медицинских организаций, уведомив работодателя.

10. При планировании отпусков воздерживаться от посещения стран, где 
регистрируются случаи новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также 
регионов Российской Федерации с неблагополучной эпидемиологической 
ситуацией в связи с распространением новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19).

11. Работникам, посещавшим государства с неблагополучной 
эпидемиологической ситуацией, сообщать о своем возвращении в Российскую 
Федерацию, месте, датах пребывания на указанных территориях, иную 
контактную информацию представителю работодателя, а также на горячую 
линию Свердловской области по номеру телефона 112 и номеру телефона                   
8(343) 312-08-81. 

12. Рассмотреть вопрос о самоизоляции работника на 14 дней при 
возвращении на территорию Свердловской области из регионов, 
неблагополучных по новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

13. Соблюдать меры профилактики, правила личной и общественной 
гигиены:

 мыть руки с мылом теплой водой, не менее 15-20 секунд, после 
каждого посещения туалета, перед каждым приемом пищи;

 чихать, прикрывая рот и нос салфеткой. Обязательно утилизировать 
ее после использования;

 регулярно применять дезинфицирующие средства для рук;
 применять средства индивидуальной защиты органов дыхания (маски, 

респираторы).
В соответствии с пунктом 8 Указа Губернатора Свердловской области                 

от 18.03.2020 № 100-УГ «О введении на территории Свердловской области 
режима повышенной готовности и принятии дополнительных мер по защите 
населения от новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» не покидать места 
проживания (пребывания), за исключением обращения за экстренной 
(неотложной) медицинской помощью и случаев иной прямой угрозы жизни                  
и здоровью, случаев следования к месту (от места) осуществления деятельности 
(в том числе работы), которая не приостановлена в соответствии с настоящим 
Указом, осуществления деятельности, связанной с передвижением                              
по территории Свердловской области, в случае если такое передвижение 
непосредственно связано с осуществлением деятельности, которая                              
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не приостановлена в соответствии с настоящим Указом (в том числе оказанием 
транспортных услуг и услуг доставки), а также следования к ближайшему 
месту приобретения товаров, работ, услуг, реализация которых не ограничена                
в соответствии с настоящим Указом, выгула домашних животных                               
на расстоянии, не превышающем 100 метров от места проживания 
(пребывания), выноса отходов до ближайшего места накопления отходов.

Руководителям отраслевых (функциональных) и территориальных 
органов Администрации Сысертского городского округа ознакомить 
работников с настоящей служебной запиской под роспись.

Листы ознакомления представить в Отдел кадров, противодействия 
коррупции и охраны труда Управления делами и правовой работы 
Администрации Сысертского городского округа в срок до 17.00 17.04.2020.

Приложения: 1) Указ Губернатора Свердловской области от 10.04.2020                                
№ 175-УГ «О внесении изменений в Указ Губернатора 
Свердловской области от 18.03.2020 № 100-УГ «О введении                    
на территории Свердловской области режима повышенной 
готовности и принятии дополнительных мер по защите 
населения от новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» 
на 7 л. в 1 экз.;

2)   постановление Главного государственного санитарного 
врача по Свердловской области от 10.04.2020 № 05/02-2                   
«О введении ограничительных мероприятий на объектах 
Свердловской области» на 5 л. в 1 экз.;

3)   лист ознакомления на 1 л. в 1 экз.

Заместитель начальника управления – 
начальник отдела кадров 
Управления делами и правовой
работы Администрации Сысертского 
городского округа Н.В. Степанова

Наталья Сергеевна Мартьянова
(343) 2270767 (доб. 194)


